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JORNADA DE PRESENTACION DEL BAROMETRO
2025 DEL TERCER SECTOR SOCIAL DE EUSKADI

19 de junio de 2026

Palacio Europa. Sala Gasteiz. Avenida de Gasteiz, 85, Vitoria-Gasteiz

Presentacion

El Observatorio Vasco del Tercer Sector Social presenta los resultados del Barémetro 2025 del
Tercer Sector Social de Euskadi, cuarta edicion de un instrumento que, desde 2019, ofrece de
manera periddica y sistemdtica informacidn actualizada sobre las organizaciones y redes del
Tercer Sector Social de Euskadi (TSSE). El Bardmetro 2025 actualiza los datos recogidos en el
Barometro 2023, que se elabord de forma integrada en el marco del Libro Blanco del Tercer
Sector Social de Euskadi 2024.

El informe ofrece una fotografia actualizada del TSSE en sus principales dimensiones: identidad,
actividad, personas, recursos econdmicos, estrategias de gestion y comunicacion, relaciones
internas y externas, y retos identificados. Incluye ademas un capitulo de datos comparativos que
permite observar tendencias y transformaciones en el sector a lo largo de la ultima década,
desde el primer Libro Blanco de 2015.

Esta edicidon presenta, ademds, una novedad al incluir una bateria de preguntas dedicada
especificamente a la convivencia intergeneracional en las organizaciones. Esta incorporacion
responde al Reto 6 del Libro Blanco del TSSE 2024, relativo al relevo generacional y al cuidado
de los equipos de trabajo. Los datos recogidos ofrecen una imagen inédita de cémo conviven
personas de distintas generaciones en el seno de las entidades del sector: cdmo se compone por
edades cada nivel de la organizacidon, en qué medida se gestiona de forma deliberada la
transferencia de conocimiento, qué desafios se identifican y qué beneficios perciben las propias
organizaciones.

En torno a esta cuestion, la jornada quiere ser también un espacio de intercambio y aprendizaje.
Tras la presentacién de los datos del informe, organizaciones del TSSE que estan desarrollando
iniciativas concretas de gestidn de la convivencia intergeneracional compartirdn su experiencia,
y juntos reflexionaremos sobre los retos y oportunidades que esta realidad plantea para el
sector.

Objetivos
La jornada tiene un doble objetivo:

1. Dar aconocer los principales datos del Barémetro 2025: |a situacidn actual del TSSE en
cuanto a su identidad, actividad, personas, recursos econdémicos, herramientas de
gestidn y relaciones, con especial atencion a la evolucidén observada con respecto a
ediciones anteriores y a los resultados de la nueva bateria de preguntas sobre
convivencia intergeneracional.
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2. Generar un espacio de intercambio de experiencias y reflexiéon sobre la convivencia
intergeneracional en las organizaciones del TSSE: cémo gestionarla, qué practicas estan
dando buenos resultados, y cdmo avanzar en el relevo generacional preservando la
identidad y los valores del sector.

Programa

09:45-10.00. Admision y acogida de participantes

10:00. Bienvenida y apertura institucional

10:15. Presentacidn del Barometro 2025 del Tercer Sector Social de Euskadi

10:45. Mesa de experiencias y didlogo: la convivencia intergeneracional en las organizaciones
del TSSE

Tres organizaciones del TSSE presentan iniciativas o programas concretos con los que estan
abordando la convivencia intergeneracional en su interior (composicion de equipos,
transferencia de conocimiento, relevo en érganos de gobierno...). Didlogo posterior en torno a
las posibilidades y dificultades de gestionar esta realidad.

11:45. Café networking



