FAMILIA, INFANCIA Y JUVENTUD

oDs

ODS 3: salud y bienestar

ODS 4: educacion de calidad

ODS 5: igualdad de género

ODS 8: trabajo decente

ODS 16: Paz, Justicia e
instituciones solidas
ODS 17: alianzas

METAS

3.4 reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no transmisibles mediante la prevenciény el tratamiento y promover la salud mentaly el
bienestar

3.7 Para 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud sexual y reproductiva, incluidos los de planificaciéon de la familia, informacién y
educacién, y la integracion de la salud reproductiva en las estrategias y los programas nacionales

3.d Reforzar la capacidad de todos los paises, en particular los paises en desarrollo, en materia de alerta temprana, reduccion de riesgos y gestion de los
riesgos para la salud nacional y mundial

4.1 asegurar que todas las nifias y todos los nifios terminen la ensefianza primaria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad y producir
resultados de aprendizaje pertinentes y efectivos

4.2 asegurar que todas las niflas y todos los nifios tengan acceso a servicios de atenciény desarrollo en la primera infanciay educacién preescolar de calidad,
afin de que estén preparados para la ensefianza primaria

4.a Construir y adecuar instalaciones educativas que tengan en cuenta las necesidades de los nifios y las personas con discapacidad y las diferencias de
género, y que ofrezcan entornos de aprendizaje seguros, no violentos, inclusivos y eficaces para todos

5.4 Reconocer y valorar los cuidados y el trabajo doméstico no remunerados mediante servicios publicos, infraestructuras y politicas de proteccion social, y
promoviendo la responsabilidad compartida en el hogar y la familia, segun proceda en cada pais.

5.c Aprobar y fortalecer politicas acertadas y leyes aplicables para promover la igualdad de género y el empoderamiento de todas las mujeres y las nifias a
todos los niveles

11.7 De aqui a 2030, proporcionar acceso universal a zonas verdes y espacios publicos seguros, inclusivos y accesibles, en particular para las mujeresy los
ninos, las personas de edad y las personas con discapacidad

16.7 Garantizar la adopcién en todos los niveles de decisiones inclusivas, participativas y representativas que respondan a las necesidades

17.17 Fomentar y promover la constitucion de alianzas eficaces en las esferas publica, publico-privaday de la sociedad civil, aprovechando la experienciay
las estrategias de obtencioén de recursos de las alianzas




PEDS

DEFINICION SELECCIONADA

Toda persona tiene derecho a una educacién, formacién y aprendizaje permanente inclusivos y de calidad, a fin de mantener y adquirir capacidades que le
permitan participar plenamente en la sociedad y gestionar con éxito las transiciones en el mercado laboral

La igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres debe garantizarse y fomentarse en todos los dmbitos, incluso en lo que respecta a la
participacion en el mercado laboral, las condiciones de trabajo y de empleo y la carrera profesional.

Con independencia de su sexo, origen racial o étnico, religion o convicciones, discapacidad, edad u orientacién sexual, toda persona tiene derecho a la
igualdad de trato y de oportunidades en relacidn con el empleo, la proteccidn social, la educaciény el acceso a bienes y servicios a disposicion del publico.
Debe fomentarse la igualdad de oportunidades de los grupos infrarrepresentados.

Los nifios tienen derecho a disfrutar de una educacién y asistencia infantil asequibles y de buena calidad. Los nifios tienen derecho a la proteccién contra la
pobreza. Los nifios procedentes de entornos desfavorecidos tienen derecho a medidas especificas destinadas a promover la igualdad de oportunidad.

Toda persona que carezca de recursos suficientes tiene derecho a unas prestaciones de renta minima adecuadas que garanticen una vida digna a lo largo de
todas las etapas de lavida, asi como el acceso a bienesy servicios de capacitacion. Para las personas que pueden trabajar, las prestaciones de renta minima
deben combinarse con incentivos a la (re)integraciéon en el mercado laboral.

Toda persona tiene derecho a cuidados de larga duracién asequibles y de buena calidad, en particular

Toda persona tiene derecho a acceder a servicios esenciales de alta calidad (transporte, servicios financieros y comunicaciones digitales).




